Umowa zlecenia w ramach Programu ,,Aktywna Szkota”

Zadanie Aktywny Orlik: Wspieranie dziatan aktywizujacych prowadzonych na
samorzgdowych (w tym szkolnych) obiektach sportowych.
(zwana dalej ,,Umow3g”)

Zawarta, pomiedzy:

Fundacja Orly Sportu z siedziba w Pucku (84-100) przy ul. Zamkowa 6, wpisana pod numerem
KRS 0000037541, NIP: 5251437955, Regon: 012070310

reprezentowang przez: Rafata Wosika — Prezesa Zarzadu/ ......... (imi¢ i nazwisko) dziatajaca/cy
na podstawie pelnomocnictwa z dnia .............

zwang w treSci Umowy ,,Zleceniodawcg”

zwanym/a w treSci Umowy ,,Zleceniobiorca”

zwanych dalej tacznie ,,Stronami” lub indywidualnie ,,Strong”

Zwazywszy, ze:

1.

Fundacja Orly Sportu jest Realizatorem krajowym Programu ,,Aktywna Szkola”,
realizowanego jako zleconé przez Ministra'§portu i Turystyki zadanie publiczne finansowane
ze Srodkéw budzetu pafistwa.

Szczegolowe zasadypdotyczace realizacji Programu ;Aktywna Szkota” zostaly uregulowane
w regulaminie programu, ktory {jest dostepny na stronie internetowej programu  tj.
www.aktywnaszkola.pl.

Zawarcie Umowy nastepuje w zwiazku z zawarciem pomiedzy Realizatorem krajowym a
Jednostka Samerzadu Tetytorialnego fAdministratorem Otlika Porozumienia o wspotpracy
w ramach Programu,, Aktywna Szkota®,

{1
Definicje
JST/AO - podmiet bedacy strona Porozumienia o wspdlpracy, w zaleznosci od stanu
faktycznego — jednestka samorzadu terytorialnego (,,JST”) albo jednostka samorzadu

terytorialnego  w  ramach  dzialalnosci  jednostki — organizacyjnej, nieposiadajacej
osobowosci/zdolnosci prawnej (,JST/AO”) lub inny podmiot bedacy administratorem
Orlika (,,AO”)

Or1lik — samorzadowy obiekt sportowy powstaly w ramach rzadowego programu
inwestycyjnego ,,Moje Boisko — Otlik 2012”, wskazany przez JST/AO we wniosku
rekrutacyjnym do Programu ,,Aktywna Szkola”, na ktérym beda realizowane zajgcia i
wydarzenia sportowe w ramach Programu ,,Aktywna Szkola”, Zadanie Aktywny Orlik:
Wspieranie dzialan aktywizujacych prowadzonych na samorzadowych (w tym szkolnych)
obiektach sportowych.

Osoba prowadzaca zajecia — osoba wytypowana przez JST/AO i zaakceptowana przez
Realizatora krajowego, realizujaca na Orliku zajecia sportowe w ramach Programu ,,Aktywna
Szkota”; z ktora Realizator krajowy zawiera umowe zlecenia, m.in. Zleceniobiorca



http://www.aktywnaszkola.pl/

Program — Program ,,Aktywna Szkola” ogloszony w Biuletynie Informacji Publicznej
Ministerstwa Sportu i Turystyki w dniu 5 marca 2024 r.

Platforma — narzedzie elektroniczne, dostepne dla zarejestrowanych uzytkownikéw pod
adresem system.aktywnaszkola.pl, stuzace m.in. do dokonywania przez osoby prowadzace
zajecia rozliczen realizowanych zadan (w tym do prowadzenia elektronicznego dziennika
zajeC), a Realizatorowi krajowemu oraz JST/AO sprawowania nadzoru nad realizacja tych
zadan i ich weryfikacji.

Regulamin Programu — dokument regulujacy zasady realizacji Programu ,,Aktywna
Szkola” przyjety przez Realizatora krajowego opublikowany na stronie internetowej
www.aktywnaszkola.pl.

Portal Informacyjny Programu — strona internetowa, ktorej administratorem jest
Realizator krajowy dostgpna pod adresem www.aktywnaszkola.pl, na ktorej Realizator
krajowy publikuje tresci zwigzane z realizacja Programu ,,Aktywna Szkota”.

Wniosek — wniosek zlozony przez JST/AO w postepowaniu rekrutacyjnym do Programu
»Aktywna Szkola” Zadanie Aktywny Orlik: W8pieraniey, dzialan aktywizujacych
prowadzonych na samorzadowych (w tym szkolnych) obicktach'sportowych.

§2

Przedmiot Umowy
Zleceniodawca niniejszym zleca, a [Zleceniobiorca ptzyjmuje’ do, wykonania na rzecz
Zleceniodawcy czynnosci zwigzane z inicjowaniem, organizacja 1 przeprowadzeniem zajec i
wydarzenr sportowych na Orliku oraz realizacje innych zadaf przewidzianych w Umowie.
Zleceniobiorca zobowiazuje sig do realizacji,czynnosci, o ktofych mowa w ust. 1 w wymiarze
wynikajacym z harmonogramu zajec.
Zleceniobiorca bedzied realizowal swoje obowiazki na' terenie Orlika wskazanego we
Whiosku, przez comajmniej 80% \wszystkich prowadzonych przez siebie w ciagu miesigca
zaje¢ 1 wydarzen sportowych (pozostale 20% zaje¢ 1 wydarzen sportowych moze byé
prowadzona na innych samorzadowych obiektaghysportowych wskazanych we Wniosku). W
zakresie wskazanym wizdaniu poprzednimgZleceniobiorca ma obowigzek przebywa¢ na
terenie Otlika.
Zleceniobiotea oswiadcza, ze\zapoznal si¢ z Regulaminem Programu, akceptuje jego tresé
1 zobowiazuje'sie do'wypelniania wszystkich obowiazkéw w nim wskazanych, jak réwniez
we wszystkich jege aktualizagjach.

§3

Oswiadczenia i zapewnienia
Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ wykonywac przedmiot umowy osobiscie. Zleceniodawca
dopuszcza, ze podczas czasowe]j niedyspozycji Zleceniobiorcy, przedmiot umowy moze byé
realizowany przez inna Osobe prowadzaca zajecia (np. czasowe zastepstwo podczas
prowadzonych zajec), pod warunkiem, ze osoba zastepujaca jest Osoba prowadzaca zajecia,
z ktora Zleceniodawca zawarl umowe zlecenia, a fakt zastgpstwa zostanie udokumentowany
w aktualizacji harmonogramu, ktory zostanie zaakceptowany przez JST/AO.
Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wypelniaé¢ swoje obowigzki ze szczegdlng starannoscia oraz
dbaloscia o dobre imig i interesy Zleceniodawcy.
Zleceniobiorca gwarantuje, ze wszelkie informacje wprowadzane przez niego na Platforme
beda prawdziwe i rzetelne.
Zleceniobiorca oswiadcza, ze posiada niezbedne uprawnienia, kwalifikacje, wiedz¢ oraz
doswiadczenie do wykonywania postanowien wynikajacych z Umowy.
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Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do przestrzegania wszelkich zasad 1 procedur dotyczacych
bezpieczenstwa obowiazujacych na Orliku.

Zleceniobiorca obowigzany jest informowac za posrednictwem Platformy o przeszkodach w
wykonywaniu zawartej Umowy lub dochowaniu terminu przeprowadzenia zaj¢¢ (w ramach
aktualizacji harmonogramu), niezwlocznie po powzigciu takiej wiadomosci.

Przy zawieraniu Umowy, Zleceniobiorca skiada oswiadczenie do cele podatkowych, ZUS i
PPK. Zleceniobiorca jest zobowiazany poinformowac Zleceniodawce w przypadku kazdej
zmiany w zakresie objetym wspomnianym o$wiadczeniem. Zleceniobiorca zobowigzany jest
w kazdym miesigcu realizacji zlecenia potwierdzi¢ aktualno$é zlozonego przez siebie
o$wiadczenia lub dokona¢ w nim odpowiednich zmian za posrednictwem Platformy.
Niezaleznie od zapisu ustgpu powyzej, w przypadku jakichkolwiek zmian w zakresie objetym
trescig o$wiadczenia, w szczegolnosci w zakresie:

uzyskania lub utraty innych tytuléw ubezpieczenia;

zmiany miesi¢cznej podstawy wymiaru skladek z innych tytulow ubezpieczenia;
nieuzyskania przychodu z innego tytutu ubezpieczeniagv danym miesigcu (nawet w sytuaci,
gdy w kolejnym miesigcu zostanie on wyrownany)

Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ niezwlocznie, jednak mie pdzniej niz w terminie 3 dni
roboczych od powstania wspompianych zmian, “zlozycd Zleceniodawcy stosowne
oswiadczenie.

W przypadku podania blednych lub’ nickompletaych informacji, a takze w razie
niewywiazania si¢ z zobowiazani wskdzanych w ust. "7 #/lub ust, 8; ktére maja wplyw na
oplacanie skfadek lub wyplate okreslonych $wiadezefi pienigzaych 2z ubezpieczen
spolecznych np. zasitkéw, Zleceniobiotea zobowigzuje si¢ zwroci¢ Zleceniodawcey oplacone
przez niego sktadki na ubezpi€czenia spoteezne finansowane ze Srodkéw Zleceniobiorcy lub
odpowiednio - inne wyplacone przez Zleeeniodawce na jego rzecz nienalezne $wiadczenia
wraz z naleznymi odsegkami.

W przypadku powstania po stronie, Zleceniodawey jakichkolwiek watpliwosci w zakresie
prawidtowosci ztozenego przez Zleeeniobiorce os§wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 7 i/lub
ust. 8 powyzej, Zleceniodawca ma prawo zadag@przedstawienia dodatkowych dokumentéw
potwierdzajacych status Zleceniobiofiey okreslony w ztozonym przez niego o$wiadczeniu w
szczegolnosel stosowanych zaswiadczen.

Nieprawidlowe wypelnienie oswiadczet badz ich nieterminowe zlozenie moze uniemozliwié
poprawna i tetminowa wyplate Zleceniobiorcy wynagrodzenia.

§4

Zakres obowigzkow Zleceniobiorcy
Do zadan Zleceniobiotrey w ramach realizacji Umowy nalezy:
inicjowanie, organizagja oraz prowadzenie zaje¢ 1 wydarzen sportowych na Orliku;
wspolpraca ze szkotami w celu promociji aktywnosci fizycznej;
wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi i klubami sportowymi;
wspolpraca lub organizacja imprez sportowych oraz innych wydarzen promujacych zdrowy
styl zycia 1 sprzyjajacych integracji spolecznej;
organizowanie, promowanie i rozwijanie wolontariatu, w szczegolnosci poprzez wlaczenie
wolontariuszy w realizowane przez siebie dziatania;
angazowanie si¢ w organizacje turniejow 1 akcji spolecznych inicjowanych lub objetych
patronatem honorowym przez Ministra Sportu i Turystyki, jesli te obejmuja swoim zasiggiem
Orlik;
udzial w szkoleniach i wydarzeniach w ramach prowadzonej przez Realizatora krajowego
Akademii Sportu Powszechnego;
zamieszczanie wszelkich informacji dotyczacych realizowanego Programu na tablicy
informacyjnej na terenie Orlika;
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biezaca aktualizacja zakladki ,, Twoj Orlik” w tym zamieszczenie zdjecia obiektu Orlik oraz
uzupelnienie godzin jego otwarcia, oraz do wprowadzania wszelkich zmian bez zbednej
zwloki zgodnie z zapisami Umowy;

inne zadania okreslone w Regulaminie Programu lub powierzone przez Zleceniodawce w
trakcie realizacji Programu pod warunkiem, zZe sa zwiazane z realizacjq Programu.
Zleceniobiorca jest zobowiazany do utworzenia, w kazdym miesigcu trwania Programu,
miesigcznego harmonogramu zaje¢ 1 wydarzen sportowych zgodnie z postanowieniami
Regulaminu Programu. Planujac harmonogram, Zleceniobiorca musi bra¢ pod uwage
maksymalny limit godzin zaje¢ finansowany przez Zleceniodawce i fakt, ze limit dotyczy
tacznie wszystkich Oséb realizujacych zajecia (maksymalna liczba godzin zaje¢ sportowych
dla Orlika finansowanych w ramach Programu wynosi 100 godzin miesigcznie, z czego do
20 godzin zaje¢ sportowych moze by¢ realizowanych poza Otrlikiem tj. m.in. na innych
samorzadowych obiektach sportowych) Harmonogram musi zosta¢ utworzony do kornca
danego miesigca kalendarzowego na miesiac nastepny. Brakutworzenia harmonogramu na
dany miesiac w terminie wskazanym zdaniu poprzedfiim uniemozliwia rozliczenie przez
Zleceniobiorce zaje¢ przeprowadzonych przed datg utworzenia harmonogramu (tj. jezeli
harmonogram zostal utworzony 5 dfila miesiaca na dany miesigc, Zleceniobiorca moze
rozliczy¢ jedynie te zajecia, ktore byly realizowane nie wiczes$niej niZzppo wprowadzeniu
harmonogramu na Platforme)

Zleceniobiorca zobowiazany jest do biezgcejaktualizagji miesigezhego harmonogramu pracy.
W przypadku wystapienia jakichkolwiek zmian “sw yharmonogramie, Zleceniobiorca
zobowigzany jest wprowadzi¢ stosowne zmiany z co najmmiej 48 godzinnym wyprzedzeniem.
W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, kiedy wprowadzenie wspomnianych zmian we
wskazanym terminie nie jest mozliwe, Zleceniobiorca zobowiazany jest do aktualizacji
harmonogramu niezwlogznie, jednak nie pozniej niz przed rozpoczeciem zdarzenia
wskazanego w harmofiogramie.. W przypadkuybrakugddokonania przez Zleceniobiorce
stosownej zmiany aw terminie wskazanym powyzej, Zleceniodawca moze przyjaé, ze
Zleceniobiorca nie \przeprowadzil, zaje¢ zgloszonych w pierwotnym brzmieniu
harmonogramu.

Zleceniobiorca zobowiazany jest poinformiowac uczestnikéw zaje¢ o ich odwolaniu
najpdznie] na 48 godzin przed pierwotdym terminem zaje¢ np. poprzez umieszczenie
stosownej informacjina Otliku w miejseu widocznym dla potencjalnych uczestnikow zajec.
W, szczegolnyeh przypadkachy kiedy przekazanie informacji w ww. nie jest mozliwe,
Zleceniobiorca \zobowiazany, jest poinformowac uczestnikéw zaje¢ o ich odwolaniu
z odpowiednim wyprzedzeniem, niezwlocznie po zaistnieniu zdarzenia uniemozliwiajacego
odbycie zaje€ zgodniez pierwotnym harmonogramem. Fakt odwolania zaje¢ Zleceniobiorca
zobowiazany jest udokumentowac w raporcie, o ktérym mowa w § 5 ust. 2.

§5
Kontrola

Zleceniodawca w kazdym czasie ma prawo do kontroli wykonywania przedmiotu Umowy.
Prawo kontroli przystuguje réwniez JST/AO.

Zleceniobiorca ma obowiazek sklada¢ miesi¢czne raporty z wykonywanych zadan za
posrednictwem Portalu. Raport miesieczny powinien zawiera¢ informacje wymagane przez
Realizatora krajowego. Raport powinien by¢ zlozony w nieprzekraczalnym terminie do 10
(dziesiatego) dnia miesiaca nastgpujacego po miesiacu, w ktérym zostaly przeprowadzone
zajecia. Niedopelnienie obowigzku uzupelnienia raportu miesigcznego w  terminie
wskazanym w zdaniu pierwszym bedzie powodowalo blokade systemu informatycznego i
koniecznos§¢ uzasadnienia braku realizacji tego zobowigzania. Raport miesieczny podlega
weryfikacji i akceptacii przez JST/AO.




Zleceniobiorca ma obowiazek zlozy¢ roczny raporty pracy z wykonywanych zadan. Raport
roczny bedzie sktadany za posrednictwem Platformy. Raport roczny powinien by¢ zlozony
do dnia 10 grudnia 2024 roku.

Wszelkie nieprawidtowosci co do sposobu realizacji przedmiotu Umowy zglaszane przez
Zleceniodawcg lub JST/AO, Zleceniobiorca jest zobowiazany usunac.

§o

Wynagrodzenie
Z tytulu prawidtowej realizacji Umowy, Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie obliczone w
oparciu o stawke w kwocie 60 zt brutto brutto (stownie: sze§¢dziesiat ztotych) za kazda
godzing zegarowa zaje¢ (60 minut). Kwota ta obejmuje pelne koszty zatrudnienia
Zleceniobiorcy, w tym skladki ZUS finansowane przez Zleceniodawce i Zleceniobiorcg.
Wynagrodzenie miesieczne Zleceniobiorcy bedzie stanowilo iloczyn stawki godzinowej oraz
liczby godzin realizacji zlecenia.
Podstawa do wystawienia przez Zleceniobiorcgd rachunku/faktury VAT  bedzie
zaakceptowany przez JST/AO oraz Zleceniodawcgltaport, o ktérym mowa w § 5 ust. 2
Umowy. Spelnienie powyzszego gwarunku umozliwi Zleceniodawcy automatyczne
wygenerowanie rachunku w imieniu Zleceniobiorcy, na'co Zleeéniobiotea wyraza zgode. W
przypadku Zleceniobiorcy, ktory realizuje przedmiot umowy w ramach prowadzonej przez
siebie dziatalnosci gospodarczej, Zleceniobiorca wptrowadzi fakture VAT na Platforme, co
nastapi po zaakceptowaniu przez Zleceniodawce rapostu miesieznego. Zleceniodawca
wyraza zgode na otrzymywanie faktury VAT droga elekttoniczng zgodnie z art. 106n ust. 1
ustawy z dnia 11 marca 2004 roku o podatku od towaréwi uslug. W przypadku, w ktorym
wystawiona przez Zleceniobiotee faktura nie jest faktura elektroniczng (tj. nie jest wystawiona
w formacie elektronicznymi) po zaakceptowaniu faktury VAT Zleceniobiorca ma obowiazek
przesta¢ oryginal faktdry VAT 'na adres do Kkosespondencji Zleceniodawcy. Dorgczona
Zleceniodawcy faktura VAT, wystawiona po speknieniu przez Zleceniobiorcg obowiazkow,
o ktérych mowa ‘W, niniejszym |ustepie stanowi wylaczng podstawe do wyplacenia
wynagrodzenia Zleceniobiorcy.
W przypadku niezaakceptowania rapottu mig§ieeznego przez Zleceniodawcg i/lub JST/AO
(w szczegolnosci gdy liezba godzin tealizacji zaje¢ zgloszona w raporcie nie bedzie
odpowiadala rzeczywiste]' liczbie ptzeprowadzonych zaje¢) Zleceniodawca nie ma
obowigzku wyplacenian, Zleceniobiorcy jakiegokolwiek wynagrodzenia, a po stronie
Zleceniobiorcy nie aktualizuje sie\uprawnienie zadania wyplaty wynagrodzenia na podstawie
Umowy.
Wynagrodzenia, ptatne beda przelewem na rachunek bankowy Zleceniobiorcy wskazany w
oswiadczeniu, ‘0 _ktotymm mowa w {3 ust. 7, po dokonaniu obowigzkowych potracen
wymaganych przepisami powszechnie obowiazujacego prawa. W przypadku Zleceniobiorcy,
ktéry realizuje przedmiot umowy w ramach prowadzonej dzialalnosci gospodarczej
wynagrodzenia platne beda przelewem na rachunek bankowy Zleceniobiorcy wskazany na
fakturze VAT.

§7
Dane kontaktowe
Kontakt z Realizatorem krajowym mozliwy jest za posrednictwem kanatéw wskazanych w
Regulaminie Programu ({4 Regulaminu).
Dane kontaktowe Zleceniobiorcy zostaly wskazane we Wniosku. Zleceniobiorca o§wiadcza,
ze sg one aktualne na dzied zawarcia Umowy.
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Zleceniobiorca zobowiazany jest do niezwlocznego poinformowania Zleceniodawcy
o zmianie swoich danych kontaktowych. Zmiana danych kontaktowych dokonywana jest za
posrednictwem Platformy i nie stanowi zmiany Umowy.

Klauzula informacyjna dotyczace przetwarzania danych osobowych Zleceniobiorcy zawarta
jest w Regulaminie Programu (§30-{31 Regulaminu).

§8

Okres trwania Umowy
Umowa zostaje zawarta od dnia podpisania jej przez obie Strony dnia 30 listopada 2024
roku.
Strony potwierdzaja, ze rozpoczecie realizacji przedmiotu umowy nastapilo w dniu ......
2024 roku. Wyplata wynagrodzenia za okres od dnia rozpoczecia realizacji przedmiotu
umowy do dnia zawarcia Umowy nastapi w oparciu o zlozeay do Wniosku harmonogram
zajec (zgodnie z §15 ust. 14 Regulaminu) i raport potwierdzajacyiich realizacje.
Kazda ze Stron moze rozwiazaé Umowe z zac¢howaniem ‘dwutygodniowego okresu
wypowiedzenia. Termin wypowiedzénia liczony jesthod daty skutecznego doreczenia
wypowiedzenia drugiej stronie, co ©znacza, ze umowa tozwigze si¢ po_uplywie dwoch
tygodni od daty doreczenia drugiej| stroni€ stosownego ‘oswiadczenia, chyba ze Strony
postanowia inaczej.
W przypadku razacego naruszenid postanowien Umowy ‘i/lub Regulaminu przez
Zleceniobiorce, Zleceniodawca ma prawo rozwiaza¢ Umowe w trybie natychmiastowym bez
zachowania okresu wypowiedzenia. Za razace naruszenie postanowien Umowy uznaje si¢ w
szczegolnosci naruszenie postanowien §2 ust. 2 1 ust. 3, §4 ust. 2 1 ust. 3, {5 ust. 21 ust. 3.
Zleceniodawca ma prawo rozwigza¢ Umowe, w trybie natychmiastowym bez zachowania
okresu wypowiedzenid w kazdym innym “przypadkus’gdy Zleceniobiorca dopusci si¢
naruszenia postanewien Umowyi/lub Regulaminu Programu i gdy pomimo otrzymania
wezwania do zaniechania lub usunigeia dokonanych naruszen w wyznaczonym terminie nie
krotszym niz 7 (siedem) dni od dmia dor¢czefiia wezwania, po bezskutecznym uplywie
wyznaczonego terminu,\nadal wykonujeUmowe 2z naruszeniem jego postanowien;
wezwanie, bedzie przekazane w formied elektronicznej na adres mailowy wskazany na
Platformie \oraz poprzez Platforme. Uprawnionymi do wystosowania wspomnianego
wezwania sa 08oby wskazane przez Realizatora krajowego.
Zleceniodawca'moze rowniez rozwiazac niniejsza Umowe, ze skutkiem natychmiastowym
bez zachowania oktesu wypowiedzenia, w przypadku wystapienia okolicznosci lezacych po
stronie Zleceniiebiorey w postaci:
powtarzajacy sigd/lub diugotrwaly brak realizacji przedmiotu Umowy zgodnie z wymiatem
czasowym wynikajacym z harmonogramu;
niewykonania przez Zleceniobiorce, w danym miesiacu, 60% (stownie: sze$¢dziesiat procent)
zajeé, w stosunku do liczby okreslonej w harmonogramie
zalstnienia, po stronie Zleceniobiorcy okolicznosci uniemozliwiajacych wykonanie lub
nalezyte wykonanie przedmiotu Umowy;
Zleceniodawca uprawniony jest do rozwigzania Umowy ze skutkiem natychmiastowym w
przypadku rozwiazania Porozumienia o wspolpracy zawartego z JST/AO, czasowego
wstrzymania lub trwalego zaprzestania finansowania realizacji Programu przez Ministra
Sportu i Turystyki, jak réwniez w przypadku wystapienia ryzyka niemoznos$ci wykonywania
zadan realizowanych w ramach Programu, w szczegélnosci ze wzgledu na ogloszenie stanu
nadzwyczajnego (stanu wojennego, stanu wyjatkowego lub stanu kleski Zywiolowej),
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii i dzialania innych sil wyzszych oraz
zwigzanych z tym ograniczen.




10.

11.

Oswiadczenie o rozwigzaniu lub wypowiedzeniu Umowy dla swojej waznosci wymaga
zachowania co najmniej formy dokumentowe;.

Niezaleznie od postanowien wskazanych powyzej, Umowa ulega automatycznemu
rozwiazaniu z momentem, w ktorym Fundacja Orly Sportu przestaje petnié¢ role Realizatora
krajowego.

Zleceniobiorca nie bedzie dochodzil od Zleceniodawcy jakiekolwiek roszczed, w tym
roszczen odszkodowawczych zwigzanych z wezesniejszym rozwiazaniem Umowy.

Umowa w kazdym przypadku moze by¢ rozwiazane na podstawie porozumienia Stron.

§10
Postanowienia koncowe
Przelew wierzytelnosci z tytulu Umowy na zasadach okreslonych w Kodeksie cywilnym jest
dopuszczony jedynie za zgoda Zleceniodawcy wyrazona v ie elektroniczne;.
korzystaniem podpiséw

elektronicznych w platformie Autenti.
Wszelkie zmiany i uzupelnienia Umo 2 aznosci zachowania co
najmniej formy dokumentowej i ;

podpisanego z wykorzystaniem podpiso

Spory mogace powstaé z tytulu reali

polubowny (dazac do rozwiazywania trybie roboczym, w
ramach konsultacji, w celu zapewni ktywnosci wspolnie
realizowanym dzialaniom), a zenia, po uplywie co najmniej 14
dni, poddadza sp6r pod
Zleceniodawcy.

W sprawach nieur
obowigzujacego

va¢ w sposob

maja przepisy powszechnie
ilnego, a takze postanowienia




