
Ogłoszenie 

Gmina Nowy Wiśnicz ogłasza nabór na stanowisko osoby prowadzącej zajęcia sportowe na Orliku w 

miejscowości STARY WIŚNICZ/KRÓLÓWKA*  w ramach Programu „Aktywna Szkoła” zadanie 

Aktywny Orlik. 

W związku z naborem wniosków na realizację zadania „Aktywny Orlik” ogłoszonym  przez 

Ministra Sportu i Turystyki, Gmina Nowy Wiśnicz ogłasza nabór  na stanowiska osoby prowadzącej 

zajęcia sportowe na Orliku w miejscowości STARY WIŚNICZ/KRÓLÓWKA*  w ramach Programu 

„Aktywna Szkoła” zadanie Aktywny Orlik. 

I. Wymagania niezbędne dla osób ubiegających się o stanowisko osoby prowadzącej zajęcia sportowe 

na Orliku:   

1.  Ukończony 18 rok życia.  

2. Nie figurowanie w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym oraz niekaralności za:  

➢ przestępstwa określone w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego,  

➢ przestępstwa określone w art. 189a (handel ludźmi) oraz art. 207 (znęcanie się) Kodeksu 

karnego,  

➢ przestępstwa wynikające z ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii lub za odpowiadające tym 

przestępstwom czyny zabronione, określone w przepisach prawa obcego.   

➢ W przypadku osób zamieszkujących w ciągu ostatnich 20 lat w innym państwie niż 

Rzeczpospolita Polska lub osób podsiadających obywatelstwo innego państwa niż 

Rzeczpospolita Polska – przedstawienie Realizatorowi krajowemu informacji z rejestrów 

karnych tych państw uzyskiwaną do celów działalności zawodowej lub wolontariackiej 

związanej z kontaktami z dziećmi; a jeżeli takie państwo nie przewiduje wydawania informacji 

do celów działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi – 

przedłożenia informacji z rejestru karnego tego państwa. W przypadku gdy prawo państwa, z 

którego ma być przedłożona informacja, nie przewiduje jej sporządzenia lub w danym państwie 

nie prowadzi się rejestru karnego, osoba, o której mowa w niniejszym punkcie, składa 

Realizatorowi krajowemu stosowne oświadczenie (zgodnie z art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 

roku o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich 

(Dz.U. 2023 poz. 1304 z późn. zm.)   

3. Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku.  

4. Posiadane kwalifikacje i uprawnienia do organizowania i prowadzenia zajęć sportowo- rekreacyjnych: 

- osobami prowadzącymi zajęcia  mogą być wyłącznie  osoby posiadające  wykształcenie kierunkowe, 

licencje trenerskie, instruktorskie tj. nauczyciele prowadzący zajęcia wychowania fizycznego lub inni 

przedstawiciele organizacji sportowej np. klubu, fundacji, stowarzyszenia, okręgowego związku 

sportowego, polskiego związku sportowego .  

II. Wymagania dodatkowe:  

1. Doświadczenie w pracy z dziećmi lub młodzieżą.  

2. Dokładność w wykonywaniu zadań, kultura osobista, systematyczność, obowiązkowość, 

punktualność, dyspozycyjność.  

III. Do podstawowych zadań osób prowadzących zajęcia będzie należało:  



a) inicjowanie, organizacja oraz prowadzenie zajęć i wydarzeń sportowych na Orliku oraz  innej 

infrastrukturze sportowej,   

b) współpraca ze szkołami w celu promocji aktywności fizycznej;   

c) współpraca z organizacjami pozarządowymi i klubami sportowymi;   

a) współpraca lub organizacja imprez sportowych oraz innych wydarzeń promujących zdrowy styl 

życia i sprzyjających integracji społecznej;  

b) organizowanie, promowanie i rozwijanie wolontariatu;   

c) angażowanie się w organizację turniejów i akcji społecznych inicjowanych lub objętych 

patronatem honorowym przez Ministra Sportu i Turystyki, jeśli te obejmują swoim zasięgiem 

Orlik, na którym pracuje Osoba prowadząca zajęcia;  

d) prowadzenie dokumentacji i sprawozdawczości realizacji przypisanych jej zdań zgodnie z 

zapisami Regulaminu i Umowy zlecenia;   

e) udział w szkoleniach i wydarzeniach w ramach prowadzonej przez Realizatora krajowego 

Akademii Sportu Powszechnego.  

IV. Informacje dodatkowe.  

1. Osoba prowadząca zajęcia powinna posiadać umiejętności, kwalifikacje i uprawnienia 

umożliwiające jej inicjowanie, organizowanie i prowadzenie zajęć sportowych przyczyniając się 

do realizacji celów Programu. 

2. Osobą prowadzącą zajęcia nie może być osoba, która jednocześnie jest zatrudniona lub 

współpracuje na podstawie umowy cywilnoprawnej z JST i, zarazem, na podstawie tak 

zawartego stosunku prawnego wykonuje czynności w zakresie zarządzania Orlikiem objętym 

Programem (np. członek Zarządu AO, dyrektor JST/AO). Powyższe zastrzeżenie dotyczy całego 

okresu realizacji Zadania Aktywny Orlik. Osoba prowadząca zajęcia nie może jednocześnie być 

osobą, która w imieniu JST weryfikuje prace Osoby prowadzącej zajęcia zgodnie z zapisami 

Regulaminu Programu i Porozumienia o współpracy. 

3. Rekomendowane jest, aby obowiązki Osoby prowadzącej zajęcia nie polegały wyłącznie na 

czynnościach związanych z inicjowaniem zajęć sportowych na Orliku, w szczególności na 

udostępnianiu Orlika innym podmiotom realizującym zajęcia. Rekomendowane jest, aby Osoba 

prowadząca zajęcia w ramach swoich obowiązków realizowała również takie zadania, jak 

organizowanie i prowadzenie ogólnorozwojowych zajęć i wydarzeń sportowych w różnych 

sportach i aktywnościach.  

4. Zajęcia sportowe powinny być prowadzone 7 dni w tygodniu z wyłączeniem dni świątecznych 

(nie dopuszcza się pracy tylko w dni robocze). Liczba godzin zajęć sportowych dla Orlika wynosi 

100 godzin miesięcznie. W przewidzianej liczbie godzin dopuszcza się możliwość prowadzenia 

do 20 godzin zajęć sportowych poza Orlikiem tj. m.in. na innych samorządowych obiektach 

sportowych.  Dopuszcza się zatrudnienie na jednym obiekcie Orlika więcej niż jedną osobę 

prowadzącą zajęcia pod warunkiem zachowania przez wszystkie osoby prowadzące zajęcia 

łącznego limitu godzin, o którym mowa w niniejszym punkcie, kandydat w ofercie winien 

wskazać ilość godzin jaką jest gotów realizować w cyklach miesięcznych.  

5. Termin realizacji projektu: od dnia zawarcia Porozumienia o współpracy pomiędzy Gminą 

Nowy Wiśnicz a Realizatorem krajowym oraz Umowy zlecenia pomiędzy Realizatorem 

krajowym, a Osobą prowadzącą zajęcia do 30 listopada 2024 r.   

6. Szczegóły współpracy z Osobą prowadzącą zajęcia wskazane będą w Umowie zlecenia zawartej 

pomiędzy Realizatorem krajowym a Osobą prowadzącą zajęcia – wzór umowy stanowi 

załącznik do niniejszego ogłoszenia.  

V. Sposób i termin składania ofert:  



1.  Oferty należy składać w zamkniętych kopertach w terminie do 8 kwietnia 2024 roku (poniedziałek) 

do godziny 14.00 w Urzędzie Miejskim, ul. Rynek 38 – dziennik podawczy (pokój nr 1) z dopiskiem 

„Aktywny Orlik”  

2.  Dokumentów nie odsyłamy.  

3.  Informacji o naborze udzielają pracownicy Zespołu Pozyskiwania Funduszy Zewnętrznych, tel. 14 

68 509 26.  

VI. Informacje dodatkowe:  

1. Gmina Nowy Wiśnicz zastrzega sobie prawo nierozstrzygnięcia naboru w przypadku nieuzyskania 

dofinansowania ze środków Ministerstwa Sportu i Turystyki.   

2. Przewidywana forma  zatrudnienia  umowa zlecenie.   

 

Wymagane dokumenty:  

• oferta,  

• dokumenty potwierdzające wykształcenie i niezbędne kwalifikacje,  

• oświadczenie o niekaralności i o braku wpisu w rejestrze sprawców przestępstw na tle seksualnym.  

 

 

Nowy Wiśnicz, dnia 04.04.2024r.   

 

Burmistrz Małgorzata Więckowska   


